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110 motivi del si alla riforma. Secondo gli studenti

B Oggi in Bocconi si inaugura I'an-
no accademico. Ma all’apertura dei
corsi non sara presente il ministro
Letizia Moratti a causa di «soprav-
venuti impegni istituzionali». L'as-
senza del nemico numero uno, pe-
ro, non sembra intimidire le forze
del centrosinistra che da giorni si
sono organizzate per manifestarc
davanti all’ateneo contro 1a “Morat-
tila”, come amano definirla. Ma trai
no e le contestazioni, oggi sara pre-
sente anche chisi dichiara pro-Leti-
zia e che con striscioni ¢ megafoni
grideraquelchedibuonoc’edellari-
forma universitaria. Si tratta di due
gruppidicentrodestra. Uno formato
da studenti dell'Universita Cattoli-
ca chiamato “Studenti per la liber-
ta”. L'altro compostodabocconiani,
elostorico “B. Lab-Alleanza Libera-
le”, fondato anni fa da Manfredi Pal-
meri, consigliere comunale di Fi.

«In mezzo a tante urla senza ra-
gioni», dichiara il coordinatore dei
giovani di Fi, Valentin Valdman,
«non solo andiamo contro il centro-
sinistra, ma sosteniamo la legge con
motivazione e razionalita». Ecco i
dieci motivi del sialla riforma, urlati
a gran voce cagli universitari. Dise-
gno dilegge allamano.

Uno. Secondo il disegno di legge
gli atenei possono stipulare con enti
pubblici e imprese private contratti
di  collaborazione, prevedendo
compensi agsiunti per i docenti in-
seritiin ques:a convenzione.

Due. Le imprese private possono
finanziare progetti e corsi universi-
tari ad hoc che seguono l'interesse
dell’azienda.Cio facilita soprattutto
le piccole universita che, in questo
modo, si legano maggiormente al
territorio.

Tre. 1 precedenti punti creano
maggior conironto e competizione
tragliatenei,aumentando laqualita
degli studi.

Quattro. Coninuovicontratti per
i ricercatori, sono ammessi ai con-
corsi con par opportunita studenti
italiani e stranieri. Ci0 porta inevi-
tabilmente un innalzamento della
qualita dellaricerca.

Cinque. Non esistono pili ricerca-
tori a vita, ma solo assunti dagli ate-
neicon contrattiaprogetto delladu-

rata di sei anni. Solo il me'rito el'as-
siduo impegno potra conjentire lo-
ro di avere la cattedra di docente di

ruolo. !

Sei. La commissione cNe assegna
i contratti dei ricercatori universi-
tari & formata da membri scelti me-
diante sorteggio. Silimita al minimo
la possibilita di raccomandazioni.

Sette. Le procedure di valutazio-
ne dei ricercatori si svolgéranno su
scala nazionale e non di singolo ate-
neo. Si garantisce al massimo la tra-
sparenza.

Otto. Ifinanziamenti statali perla
ricerca non sono pil basati solo sul
numero di iscritti dell’ateneo, ma
anche sulla qualita dellaricerca.

Nove. A garanzia del fafto che la
riforma non & stata imposta dall’al-
to, 13 su 14 delle osservazioni &
ez degli atenei italiani sono sta-
te recepite nella legge. Che nasce,
quindi, all'interno dell'universita.

Dieci. 1l principio della scelta del
personale docente si basa sulla me-
ritocrazia e sulla formazione di una
nuova classe dirigente.
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