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perchi?

Una poltrona

di Massimo Gallo

on il voto di fiducia
& stato approvato il
disegno di legge
che introduce una
nuova disciplina
dello stato giuridi-
co della docenza universitaria e delega
il Governo al riordino del reclutamento
dei professori universitari. Al MIUR
spiegano che il provvedimento “mira a
garantire la qualita della docenza a li-
vello nazionale, nel rispetto dell’auto-
nomia degli atenei”. In luogo degli at-
tuali concorsi banditi dalle universita,
viene introdotta una idoneita nazionale
quale presupposto per la successiva
chiamata da parte delle universita sulla
base di trasparenti procedure di valuta-
zione comparativa”. Cambiaanche lafi-

Secondo il MIUR il nuovo sistema

dei concorsi pubblici e la tecnica di
reclutamento dei professori
garantiranno la qualita della docenza

a livello nazionale, nel rispetto
dell’autonomia degli atenei. La CRUI

gura di ricercatore,
cheorapuodsvolge-
re la sua attivita, se
vuole, a tempo de-
terminato,  che
consentira secon-
do il MIUR “‘un
massiccio ingresso
di giovani nel siste-
ma, assicurando la
necessaria formazione di professionali-
ta elevate, sia per 1’accesso alla docen-
za universitaria, sia per le esigenze del
sistema produttivo, degli enti di ricerca
e, pil in generale, del Paese”.

Da questo momento i ricercatori gia
in servizio godranno di riserve e mag-
giorazioni nell’ambito dei giudizi di
idoneita a professore associato. A colo-

ribatte che il provvedimento sullo
stato giuridico dei docenti approvato
ha lasciato irrisolte questioni
fondamentali per un reale rilancio
del sistema universitario.

ro che non intendessero partecipare ai
giudizi di idoneita o che non li superas-
sero € comunque attribuito il titolo di
professore aggregato, quale riconosci-
mento dell’importante compito svolto.

Ulteriore novita riguarda la ‘chiama-
ta’ per i posti di professore ordinario e
associato, di studiosi stranieri o italiani
impegnati all’estero che abbiano conse-
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I Ricercatori

“Ci lasciamo alle spalle una vicenda, quella dell'appro-
vazione del DDL sullo stato giuridico dei docenti uni-
versitari, che ha marcato un segno negativo per come
si & prodotta e per gli strappi istituzionali che ha com-
portato,al di 1A del merito del provvedimento che ab-
biamo pili volte criticato in tutti i suoi aspetti”. E’ que-
sto il commento di Marco Merafina, coordinatore

nazionale dei ricercatori universitari.

I CNRU in un documento spiega che si tratta di “un
ennesimo provvedimento sui concorsi che non chia-
risce la distinzione tra reclutamento e avanzamenti di
carriera”. Per il CNRU una vera riforma dovra parti-
re “dall'introduzione di un’unica tipologia di contrat-
to inquadrata in una chiara programmazione delf’in-
gresso dei giovani nel ruolo docente, per dare la pos-
sibilitd ai quasi 60 mila precari di avere una reale pro-

spettiva di carriera a 30 e non a 50 anni”.

guito una idoneitd accademica di part li-
vello, cosi da favorire il *rientro dei cer-
velli'. Sara inoltre possibile attivare po-
sti di professore straordinario di durata
temporanea, sulla base di convenzioni
con imprese o enti esterni, a totale cari-
co delle strutture proponenti. [ concorsi
per la copertura dei posti di ricercatore
universitario a tempo indeterminato po-
tranno essere comungue banditi fino al
30 settembre 2013, con una priorita per
gli attuali contrattisti e assegnisti. per i
dottoridiricercae periborsisti post-doc.

“Con i concorsi nazionali ‘riportiamo
serietd’ nel sistema del reclutamento dei
docenti universitari”. Con queste paro-
le il Ministro Letizia Moratti ha com-
meentato le nuove norme per i concorsi.
L’approvazione del provvedimento, ha
spiegato, ha comportato “yuattro im-
portanti risultati: con i concorsi nazio-
nali riportiamo serieta nel sistemadel re-
clutamento dei docenti universitari. evi-
tando gli inconvenienti del localismo
provocati dal sistema precedente. In se-
condo luogo diamo finalmente. dopo
anni di attese, un giusto riconoscimento
ai ricercatori che hanno svolto per lun-
ghi periodi attivita didattica. Inoltre, an-
che attraverso 1 concorsi riservati, ga-
rantiamo ai miglori ricercatori I'acces-
so ai posti di professore associato e or-
dinario. Con I"introduzione della figura
dei ricercatori a contratto, infine, in li-
nea con tutti i Paesi europei, diamo mag-

universitario ai giovani garantendo nel
contempo il riconoscimento del meri-
to”. La Moratti ha chiarito che lo scon-
tro sulla materia & stato duro perché il
provvedimento tocca i privilegi ¢ va in-
contro agli interessi dei giovani e del lo-
ro futuro. II nuovo sistema di recluta-
mento mandera in cattedra i migliori. E’
una legge che tutela i giovani ¢ gli inte-
ressi del paese™. Il ministro chiarisce an-
che Iattrito che si & venuto a creare con
la (@138, sottolineando che i loro sug-
gerimenti non sono stati ignorati. “Su
14 richieste da loro avanzate™ ha assi-
curato “ne abbiamo accolte 137,

Il presidente della CRUI TG
non ha accolto con entusiasmo il prov-
vedimento sullo Stato Giuridico det Do-
centi e ha dichiara-

attualita

trasformarlo in una proposta da affidare
al prossimo Parlamento™. La[@q®) con-
fida in un cambio alla guida del Paese,
un nuovo governo a cui affidare propo-
ste diverse che “fondi le sue radici pro-
fonde in una rafforzata autonomia re-
sponsabile degli Atenei” Tosi chiede
I"introduzione di un “modello europeo
di valutazione delle attivitd universita-
rie che porti davvero a premiare il meri-
to e offra ai giovani desiderosi di dedi-
carst alla ricerca e all’insegnamento
prospettive concrete, perunrapidoe sta-
bile inserimento nei ruoli, sulla base di
verifiche continue, rigorose e puntuali”™.
In tal modo la CRUI conferma il proprio
impegno propositivo costantemente
orientato al dialogo e al confronto™.

to: “'¢ stato purtrop-
po approvato la-
sciando  irrisolte
questioni  fonda-
mentali per il rilan-
¢io concreto del si-
stema universita-
rio”. Secondo Tost
bisogna ora “valo-
rizzare quanto ¢&
emerso dal cuore
delle Universita e
della societa civile
in questi ultimi me-
si in termini di di-
battito e di concreta

Il Presidedifacoltd

“Si corre ai ripari quando i buoi sono gid scappa-
6" Lapidario e preciso il commento di Fulco Lan-
chester, preside della Facolta di Scienze Politiche a
La Sapienza di Roma, sulla riforma dei concorsi universitari."ll mecca-
nismo della centralizzazione dei concorsi s'inserisce in un contesto in
cui 'eccessivo localismo ha fatto gid danni, ora non credo che il prov-
vedimento possa riparare la situazione”. Lanchester chiarisce il suo
pensiero definendo la Riforma una “beffa”, che si aggiunge al “danno”,
considerato che sostanzialmente “rendera pit precario il lavoro del
ricercatore, in un contesto in cui le Universita pubbliche vedranno ri-
dotto it lorc ‘peso’ nei confronti delle Universita private”.

In merito all'assorbimento degli attuali ricercatori a contratto, che
la riforma punta a garantire, Lanchester conclude lapidario:"Come al
solito si cerca di favorire chi sta gid all'interno del sistema, ma non si
agevola chi in questo sisterna deve ancora entrare”.

giori opportunita di entrare nel sistema  claborazione, per
Larvises Ainivarcitn ~
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